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Psychologie Aufnahmetest Zusammenfassung 2023 -
Buch: Kapitel 03

Da der schwierigere Teil fir den Aufnahmetest Psychologie in Osterreich der
Theorieteil ist, haben wir hier die wichtigsten Informationen mal zusammengefasst.

Die einzelnen Folien enthalten jeweils nur ein konkretes Konzept oder eine konkrete
Information - damit bleibt es tbersichtlich. AuRerdem haben wir versucht die einzelnen
Infos so darzustellen, dass man sie sich moglichst einfach merken kann.

Wir haben diese Folien hier NICHT als eine fertige Zusammenfassung gedacht,
sondern als eine Lernhilfe fur dich und als eine Anregung fir eigene

Zusammenfassungen.

Einer der wichtigsten Punkte bei einer Zusammenfassung ist es, sie SELBST zu
erstellen und die Konzepte mit EIGENEN Worten zu erklaren - damit hat bereits die
Erstellung der Zusammenfassung einen gewaltigen Lerneffekt - und dabei wollen wir
dir helfen.

Eine fertige Zusammenfassung ist zwar auf den ersten Blick schneller, aber du weil3t
naturlich nie genau welche Infos fehlen und wie die Erklarung im Hintergrund genau
aussieht - mal ganz abgesehen davon, dass es nicht optimal fur dich erklart ist.
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Warum Folien?
Folien sind einfach perfekt, um schnell, einfach und besonders ubersichtlich Dinge
grafisch aufzubereiten.

Wir kénnen naturlich nicht alles aus dem Buch auf Folien packen, daher ist das nur ein
Auszug, aber wir wirden uns freuen, wenn es dir hilft.

Das Skript zum Lernen steht auch als Download bereit. Damit findest du alles was du
zum Lernen brauchst.

Download der Lernunterlagen

Download des Skripts 2024 (285 Seiten)

Hier findest du noch das Skript vom letzten Jahr, falls du vergleichen mdchtest:
Download des Skripts 2023 (240 Seiten)

Du kannst auch auf ein Bild bzw. Folie klicken und dann wird sie gro3er dargestellt -
nochmals klicken und die Folie ist wieder normal.

Und jetzt los mit dem Aufnahmetest Psychologie in Osterreich!
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Kapitel 03: Zusammenfassung
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3.1. Kapitel 3

Kapitel 3

Forschungsmethodik der
Psychologie

wWwwW.ACT-ACT-ACT.com Psychologie Aufnahmeprifung

Outline: Forschungsmethodik der Psychologie; Psychologie Aufnahmeprifung; 43;
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3.2. Empirie zu Theorie

6

Empirie zu Theorie PsyAT

Empirisches System Korrespondenzsystem Theoretisches System

Konzeptualisierung .
P Operationalisierung

Outline: Empirie; Phanomene; Protokolle; Indikatoren; Tatsachen; Félle; Variablen; Relationen; Modelle;
Theorie; Theoretisches System; Korrespondenzsystem; Empirisches System; Konzeptualisierung;
Operationalisierung; Gesetze; Psychologie Aufnahmeprifung; 44;

Notes:

Das empirische System mit den Forschungsdaten wird mit Hilfe eines
Korrespondenzsystems in ein theoretisches Modell tibergefiihrt, welches die Gesetze
und Erklarungen beinhaltet.

Der Ablauf sieht folgendermal3en aus: Aus der Empirie, also der psychischen oder
sozialen Realitat, werden die relevanten Phdnomene flr die Untersuchung
ausgewabhilt.

Die exakte Beschreibung der Phdnomene erfolgt mit Hilfe von Protokollen. Dabei
werden die Daten auf die (vermuteten) relevanten Informationen reduziert und man
erhalt damit die Indikatoren. Die Indikatoren zu einer bestimmten Zeit und an einem
bestimmten Ort sind die einzelnen Tatsachen.

Diese Tatsachen stehen nur zur Uberpriifung einer Hypothese zur Verfligung. Eine
Tatsache wird nun zu einem theoretischen Fall, indem die einzelnen Indikatoren in
Variablen umgesetzt werden. Damit ist ein bestimmter Fall also durch die bestimmte
Auspragung von Variablen definiert.

Zwischen diesen Variablen werden nun hypothetische Relationen (Verbindungen)
Uberprift oder es werden neue Relationen zwischen den Variablen gesucht. Hat man
nun Relationen Gberprift bzw. gefunden, werden diese zu einem Gesetz.

Die Gesamtzahl der Gesetze wird zu einem Modell zusammengefasst. Die Theorie ist
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dann die Sammlung aller Modelle, die maximal abstrahiert dargestellt wird.

Mit Hilfe der Konzeptualisierung werden Begriffe benutzt oder auch neu eingefihrt,
um die Realitat in Form von Begriffen in der Theorie abbilden zu kénnen.

Werden neue Begriffe eingefuihrt, sogenannte Konstrukte, dann muss mit Hilfe der
Operationalisierung deren Bedeutung in der Welt der Erfahrung definiert werden. Man

kann zum Beispiel das Konstrukt der ,,Angst” operationalisieren als die Herzfrequenz.

Referenz: Buch Seite 56 | _Online PDF Seite 13
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3.3. Big-Five-Faktoren

Big-Five-Faktoren

6
PsyA

= Einfache, pragnante Charakterisierung
= NEO Five-Factor-Inventory, Costa&McGrae. 1992

Neurotizismus (nervos, angstlich, traurig, unsicher)
Extraversion (aktiv, gesellig, heiter)

Offenheit (kreativ, wissbegierig)

Vertraglichkeit (mitfihlend, altruistisch)
Gewissenhaftigkeit (zuverlasslich, ordentlich, plnktlich)

Outline: Einfache, pragnante Charakterisierung | NEO Five-Factor-Inventory, Costa&McGrae. 1992 |
Neurotizismus (nervos, angstlich, traurig, unsicher) | Extraversion (aktiv, gesellig, heiter) | Offenheit (kreativ,
wissbegierig) | Vertraglichkeit (mitfihlend, altruistisch) | Gewissenhaftigkeit (zuverlasslich, ordentlich,
piinktlich); Psychologie Aufnahmeprifung; 45;

Notes:

Referenz: Buch Seite 60 | _Online PDF Seite 17
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3.4. Begriffe

Begriffe Psyfg

= Grundgesamtheit > Stichprobe >
Randomisierung > Reprasentativitat
= Stichproben durch
= Quotaverfahren
= Schneeballverfahren
= Klumpenverfahren (clustering sample)

Outline: Grundgesamtheit > Stichprobe > Randomisierung > Repréasentativitat | Stichproben durch |
Quotaverfahren | Schneeballverfahren | Klumpenverfahren (clustering sample); Psychologie
Aufnahmeprifung; 46;

Notes:
Beim Quotaverfahren wird eine Stichprobe gewahlt, welche eine ahnliche Verteilung

von wichtigen Merkmalen wie die Grundgesamtheit hat.

Beim Schneeballverfahren empfehlen die Teilnehmer selbst weitere Teilnehmer.

Beim Klumpenverfahren, bzw. clustering sample, wird eine Organisation aus der
Grundgesamtheit ausgewahlt und dann alle Mitglieder in der Organisation untersucht.

Referenz: Buch Seite 60 | _Online PDF Seite 17
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3.5. Variablen Uberblick

Variablen Uberblick

= Belegung einer Variablen ist

+ Die Auspréagung (z.B. mannl.,weibl.)

- Wert in einem Wertebereich bei Zahlen (z.B. 0-130) Unabhangige
Variable

= Unabhangige Variable (UV)
* Haben einen Einfluss auf das Phanomen
= Abhangige Variable (AV) o
» Registrieren den Einfluss des Phanomens Variable

= Andere Variablentypen
+ Moderatorvariablen (modifizieren den Einfluss)

+ Storvariablen (storen die Untersuchung) storvariable [ Konfundierende
: 5 : sz Variable
+ Konfundierende Variable (systematische Storung)

Outline: Belegung einer Variablen ist | Die Auspragung (z.B. mannl.,weibl.) | Wert in einem Wertebereich bei
Zahlen (z.B. 0-130) | Unabhangige Variable (UV) | Haben einen Einfluss auf das Phanomen | Abhéangige
Variable (AV) | Registrieren den Einfluss des Phdnomens | Andere Variablentypen | Moderatorvariablen
(modifizieren den Einfluss) | Stérvariablen (stéren die Untersuchung) | Konfundierende Variable
(systematische Stérung); Unabhangige Variable; Abhangige Variable; Storvariable; Konfundierende Variable;
Moderator-variable; Psychologie Aufnahmeprifung; 47;

Notes:
Referenz: Buch Seite 61 | _Online PDF Seite 18
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3.6. Variablen

6

Variablen PsyA

= MalRnahmen gegen Verfalschungen

+ Elimination
+  Matching
+ Randomisierung

= Bei statistischen Modellen

= Manifeste Variable

« Variable kann direkt erhoben werden

= Latente Variable

+ Variable wird durch Theorie begrindet (errechnet)

Outline: MaRnahmen gegen Verféalschungen | Elimination | Matching | Randomisierung | Bei statistischen
Modellen | Manifeste Variable | Variable kann direkt erhoben werden | Latente Variable | Variable wird durch
Theorie begrindet (errechnet); Psychologie Aufnahmeprifung; 48;

Notes:
Um gegen die Verfalschung von Variablen vorzugehen, kann man folgende Methoden
anwenden:

-Eliminierung: den Einfluss einfach ausschalten, wenn das mdglich ist

-Matching: Gleichschaltung des Effektes bei UV und AV, dadurch hebt sich der Fehler
auf

-Randomisierung: durch zuféllige Auswabhl verteilt sich der Fehler und mittelt sich weg
(im Idealfall)

Referenz: Buch Seite 62 | _Online PDF Seite 19

https://dev.act-act-act.com/psychologie-aufnahmetest-zusammenfassung-buch03/aufnahmetest-psychologie 10/15
*09.01.2025 17:06:19 - UTC | 3.137.182.31 |0 | @


https://www.facultas.at/SOER/ePDF_Psychologie_Maderthaner_150319.pdf#page=19
https://www.facultas.at/SOER/ePDF_Psychologie_Maderthaner_150319.pdf#page=19

Act Act Act
Psychologie Aufnahmetest Zusammenfassung Buch Kapitel 03

3.7. Variablentypisierung Beispiel

Variablentypisierung Beispiel PsyA

= Einfluss Alkohol auf Fahrleistung U mana e

Variable

= Unabhangige Variable
+ Alkoholgehalt im Blut
= Abhangige Variable ___
Abhangige
* Anzahl an Fahrfehlern Variable

= Moderatorvariable
+ Fahrpraxis, Alkoholtoleranz, Trinkgeschwindigkeit

Konfundierende
Variable

= Stdrvariable Stérvariable

+ Messfehler, Konzentration, Versuchssituation

Outline: Einfluss Alkohol auf Fahrleistung | Unabhéngige Variable | Alkoholgehalt im Blut | Abhéngige
Variable | Anzahl an Fahrfehlern | Moderatorvariable | Fahrpraxis, Alkoholtoleranz, Trinkgeschwindigkeit |
Storvariable | Messfehler, Konzentration, Versuchssituation | ; Unabhangige Variable; Abhangige Variable;
Storvariable; Konfundierende Variable; Moderator-variable; Psychologie Aufnahmeprifung; 49;

Notes:
Referenz: Buch Seite 63 | _Online PDF Seite 20
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3.8. Statistik

- &
Statistik PsyA

= Beschreibung NICHT-deterministischer Gesetze
= Testtheorie: Messwert = wahrer Wert + Fehlerwert

= Variablenraum
+ Objekte werden in einem Variablenraum dargestellt

= Objektraum

+ Variablen werden in einem Objektraum dargestellt

Outline: Beschreibung NICHT-deterministischer Gesetze | Testtheorie: Messwert = wahrer Wert + Fehlerwert
| Variablenraum | Objekte werden in einem Variablenraum dargestellt | Objektraum | Variablen werden in
einem Objektraum dargestellt | ; Psychologie Aufnahmeprifung; 50;

Notes:
Referenz: Buch Seite 70 | _Online PDF Seite 21
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3.9. Deskriptivstatistik

Deskriptivstatistik 63

PsyAT
= Skalenqualitat (Skalenniveau,Messniveau)
= Eigenschaft von Merkmalen oder Variablen
1. Nominalskala
g 2. Ordinalskala
§ 3. Intervallskala n =
-% 4. Verhaltnisskala (Rationalskala)
"% 5. Absolutskala a—'n'n'—
S ST
0 Anzahl

Outline: Skalenqualitéat (Skalenniveau,Messniveau) | Eigenschaft von Merkmalen oder Variablen |
Nominalskala | Ordinalskala | Intervallskala | Verhaltnisskala (Rationalskala) | Absolutskala; rot; grin; blau; 1;
2;3;1;2;3;1; 2; 3; 0; 1; 2; 3; 0; Anzahl; Quantitative Variablen; Psychologie Aufnahmeprifung; 51;

Notes:

-Nominalskala: keine Ordnung der Elemente mdglich, rein beschreibend
-Ordinalskala: Rangfolge ist moglich, also 1., 2., 3., ...

-Intervallskala: Es gibt eine Zunahme der Werte, also nicht mehr nur diskret wie in der
Ordinalskala

-Verhaltnisskala (Rationalskala): Eine Intervallskala mit festem Nullpunkt
-Absolutskala: hier gibt es NATURLICHE Einheiten, also die Werte sind "Anzahl”,
"Personen’, ...

Als quantitative Variablen gelten jene, die mit einer Intervallskala, Verhaltnisskala oder
Absolutskala definiert werden.

Referenz: Buch Seite 72 | _Online PDF Seite 23
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3.10. Skalen Operationen

Skalen Operationen

3 6
PsyAT

[Skala | Operationen| Statistik Parameter

Nominal

Ordinal

Intervall

Verhaltnis
(Rational)

Absolut

=%

=z<>

—F<>+-

=E<>+-X+

=F#¥<>+-X+

Modus

Modus, Median

Modus, Median, arithmetisches

Mittel (. Mittelwert”)

Modus, Median, arithmetisches
Mittel, geometrisches Mittel

Modus, Median, arithmetisches
Mittel, geometrisches Mittel

Geschlecht
Haarfarbe
Wohnort
Warteliste,
Zufriedenheit,
Schulnoten(!)

Temperatur °C

Temperatur °K,
Gehalt, Lange,
Gewicht

Anzahl,
Einwohner,
Kursteilnehmer

0
0 =2 Anzahl

Outline: Psychologie Aufnahmeprifung; 52; rot; grin; blau; 1; 2; 3; 1; 2; 3; 1; 2; 3; 0; 1; 2; 3; 0; Anzahl,

Notes:

Schulnoten sind eigentlich ordinal skaliert, also nur eine Reihenfolge, da der Abstand
einer 1 von einer 2 anders ist als von einer 4 auf eine 5. Allerdings werden Schulnoten
meistens als Intervallskala verwendet, da man in einer Ordinalskala keinen Mittelwert
bilden kdnnte.
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Anmelden fir alle Folien

Hier werden nur die ersten 10 Folien angezeigt, damit man einen ersten Eindruck davon
hat. Um die Seite klein zu halten, werden alle Folien nur flir angemeldete Benutzer
angezeigt, die auch wirklich den kompletten Foliensatz sehen mdchten.

Melde dich kostenlos an, um alle Folien zu sehen.

Anmelden

https://dev.act-act-act.com/psychologie-aufnahmetest-zusammenfassung-buch03/aufnahmetest-psychologie 15/15
*09.01.2025 17:06:19 - UTC | 3.137.182.31 |0 | @


[[domain]]/login
http://www.tcpdf.org

